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En Fundación Cataruben desarrollamos soluciones basadas en la naturaleza mediante ciencia,
tecnología e innovación al evitar y remover emisiones de GEI, generar ganancias netas en
biodiversidad y reducir la huella hídrica con el fin de contribuir a los objetivos de desarrollo
sostenible, de acuerdo con las necesidades y expectativas de nuestros aliados, comprometidos
con el cumplimiento de los siguientes aspectos:

● Asegurar el cumplimiento integral de los requisitos legales, normativos y otros vigentes
aplicables a la Fundación, mediante la implementación efectiva de políticas y
procedimientos.

● Promover el mejoramiento continuo de los procesos para garantizar la eficacia en la
implementación, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestión Integral.

● Fortalecer el compromiso y la competencia del equipo multidisciplinario, promoviendo el
desarrollo humano de los trabajadores, con enfoque de equipo e individuo con el fin de
incrementar la productividad y el bienestar organizacional, promoviendo el ordenamiento
sistémico y crecimiento integral para el adecuado desempeño del plan estratégico de la
organización.

● Disponer oportuna y adecuadamente los recursos económicos, físicos y tecnológicos
necesarios para la ejecución de actividades y la implementación del Sistema de Gestión
Integral, mediante el seguimiento y evaluación de la ejecución presupuestal, así como la
provisión de informes financieros oportunos que faciliten la toma de decisiones y el
cumplimiento de obligaciones fiscales.

● Promover la consulta y participación de los trabajadores y/o sus representantes
mediante una estrategia de comunicación asertiva, con canales claros y efectivos que
fortalezcan la interacción tanto a nivel interno como externo.

● Crear valor a través de la innovación para satisfacer las necesidades, expectativas y
requisitos de nuestros grupos de interés, monetizando servicios ambientales mediante la
apertura de nuevos mercados, el fortalecimiento de alianzas estratégicas, la
identificación de oportunidades comerciales y la implementación de acciones efectivas,
contribuyendo así a la conservación de la biodiversidad, el carbono y el agua.

● Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores proporcionando condiciones de
trabajo seguras y saludables que prevengan accidentes, enfermedades laborales o
daños a la propiedad. Esto incluye la identificación de peligros, evaluación y valoración
de riesgos, así como el establecimiento de controles efectivos.

● Contribuir a la preservación y protección socioambiental mediante una gestión
responsable de los recursos naturales, promoviendo la educación ambiental y adoptando
prácticas sostenibles para reducir el uso de plásticos de un solo uso, el consumo de
papel, energía y agua; así como la transformación de los residuos orgánicos y
reutilización de otros residuos. Además, de identificar aspectos ambientales, evaluar los
impactos e implementar controles adecuados para minimizar nuestra huella ecológica.
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● Consolidar la I+D+i como un pilar estratégico de competitividad y productividad dando
visibilidad a la Fundación Cataruben mediante la validación técnica, comercial y de
modelos de negocio para nuevos productos y /o servicios, que permita generar
ganancias netas de biodiversidad, conservar el carbono almacenado sobre y debajo del
suelo y gestionar el agua limpia.

● Impulsar la Ciencia, Tecnología e Innovación y fortalecer los recursos TIC a través de la
transformación digital, el desarrollo de infraestructura tecnológica y la adopción de
estándares normativos de ciberseguridad, optimizando así la eficiencia de los procesos y
aumentando la captación de valor organizacional.

Esta política aplica para todos los trabajadores, contratistas y aliados que realicen actividades
para o en nombre de la Fundación Cataruben.

____________________________
MARÍA FERNANDA WILCHES F.
Representante Legal
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